
COMUNA BUTURUGENI 

 

D I S P O Z I Ț I E 
 

privind numirea doamnei Tudor Ana Ionela în funcția publică unică de execuție temporar 

vacantă de Consilier, clasa I, grad profesional Asistent, gradația 4,  în cadrul compartimentului 

Asistență Socială din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Buturugeni 

 

 

PRIMARUL COMUNEI BUTURUGENI 

 

Având în vedere: 

 

- raportul final al concursului nr. 4509 / 24.08.2023 

- referatul compartimentului de specialitate nr. 4514 / 25.08.2023 

- prevederile art. 76, alin. (2), art. 77 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind 

organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile HCL Buturugeni nr. 33 din 28.07.2017 privind salarizarea personalului plătit din 

bugetul local al Comunei Buturugeni, cu modificările și completările ulterioare; 

 - prevederile art. 155 alin.(1) lit.”d” și alin. (5), lit.”e” precum și art. 466 alin. (2) lit. ”a”, art. 467, 

art. 473 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

          În temeiul art.196 alin.(1), litera ”a” din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, 

 

                                                              D I S P U N E 

 

         Art. 1 – Începând cu data de 25.08.2023, doamna Tudor Ana Ionela, se numește în funcția 

publică unică de execuție temporar vacantă de Consilier, clasa I, grad Asistent, gradația 4, 

compartiment Asistență socială, pe perioadă determinată, durata programului de lucru fiind raport 

de serviciu cu normă întreagă, până la reluarea activității titularului postului, aflat în concediu 

pentru creșterea copilului cu vârsta de până la doi ani, respectiv 17.06.2025, în aparatul de 

specialitate al primarului comunei Buturugeni, cu un salariu de bază brut de 6026  lei. 

        Art. 2 – Începând cu data de 25.08.2023, doamna Tudor Ana Ionela beneficiază de 

indemnizația de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe țară, 

garantate în plată, respectiv 346 lei. 

        Art. 3 – (1) Contestația în legătură cu stabilirea drepturilor salariale se depune la Primăria 

Comunei Buturugeni, în termen de 15 zile lucrătoare de la data luării la cunoștință a prezentei 

dispoziții. 

                       (2) Contestația se soluționează în termen de 10 zile. 



                       (3) Persoana nemulțumită se poate adresa instanței de contencios administrativ sau 

după caz, instanței judecătorești competente, potrivit legii, în termen de 30 de zile de la data 

comunicării soluționării contestației. 

         Art. 4  - Atribuțiile funcției sunt stabilite în fișa postului, anexă la prezenta dispoziție. 

         Art. 5 - Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la îndeplinire de compartimentul 

contabilitate din cadrul Primăriei Comunei Buturugeni, vor fi făcute cunoscute celor interesați și 

transmise Instituției Prefectului – județul Giurgiu, de către Secretarul General al UAT Buturugeni. 

 

 

 

                            PRIMAR,                                                                     Contrasemnează, 

                        Preda  Dumitru                                                      SECRETAR  GENERAL UAT, 

                                                                                                                    Stan  Dumitru 

 

 

 

 

Buturugeni, 

Nr. 110 / 25.08.2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Nr. 4514 / 25.08.2023 

 

 

R E F E R A T 

 

 

 

       cu privire la numirea în funcția publică unică de execuție temporar vacantă de Consilier, 

clasa I, grad profesional Asistent, gradația 4,  în cadrul compartimentului Asistență Socială din 

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Buturugeni 

 

 

       Având în vedere: 

  

- Prevederile HG nr. 611/2008 privind aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea 

carierei funcționarilor publici, precum și raportul final al concursului cu nr. 4509 / 24.08.2023, 

propun numirea în funcția publică unică de execuție temporar vacantă de Consilier, clasa I, grad 

Asistent, gradația 4, raport de serviciu cu normă întreagă, pe perioadă determinată, până la reluarea 

activității titularului postului aflat în concediu pentru creșterea copilului cu vârsta de până la doi 

ani, compartiment Asistență socială în aparatul de specialitate al primarului comunei Buturugeni . 

- HCL Buturugeni nr. 33 din 28.07.2017 privind salarizarea personalului plătit din bugetul local al 

Comunei Buturugeni, cu modificările și completările ulterioare, prin care s-au stabilit salariile de 

bază pentru funcțiile prevăzute la art. 11 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, a coeficienților de ierarhizare pe verticală a sistemului de 

salarizare, corespunzător gradelor pentru funcțiile publice de execuție / treptelor pentru funcții 

contractual calificate/necalificate care se regăsesc în statul de funcții la nivelul aparatului de 

specialitate al primarului comunei Buturugeni, județul Giurgiu, astfel: 

 

       - Consilier, clasa I, grad Asistent, gradația 4 

       - coeficient 2,62 

 

     Ținând cont de prevederile HG nr. 4 / 2021 privind stabilirea salariului de bază minim brut pe 

țară, garantat în plată 

    - salariul minim pe economie în anul 2021 – 2300 lei 

                 Salariul de bază brut lunar = 6026 (2300 x 2,62) 

 

 

 

 

 

Consilier,  

Nițu Gheorghița Viorica 

 

 

 


